
 
 

الأميركية الجالية مدرسة في المعلمين تدريب ببرنامج التحاق طلب  
 المتحدة العربية الإمارات دولة لمواطني

 
 علي والتدرب التدريسية مهاراتهم لصقل الطامحين الإماراتيين المعلمين أبوظبي في الأمريكية الجالية مدرسة تدعو

 .2026-2025 الدراسي للعام المدرسة تنظمه الذي المعلمين تدريب لبرنامج للتقدم التعليم في الأميركية المقاربات
 

 البرنامج ملخص
 إلى يسعون الذين الإماراتيين للمواطنين أبوظبي في الأمريكية الجالية مدرسة قبل من المعلمين تدريب برنامج تصميم تم

 إشراف تحت مهاراتهم بتطوير المتدربون سيقوم والتعلم. التدريس وأساليب الأمريكية المناهج في عملية خبرة اكتساب
 يركز شامل نهج واتباع الذاتي التقييم على القدرة لديهم معلمين تطوير إلى يهدف منظم برنامج خلال من خبرة ذوي معلمين

 الخمسة المقترحاتو المتحدة، العربية الإمارات دولة في المعلمين معايير مع البرامج تتوافق الدراسي. الفصل في الطفل على
 الأمريكية الجالية لـمدرسة المعلم ملامح ووثيقة الأساسية والقيم المهني، التدريس لمعايير الأمريكي الوطني للمجلس الأساسية

 الخاصة. المدارس في تدريس وظائف لشغل التقدم من المتدربون سيتمكن بنجاح، البرنامج إتمام وعند أبوظبي. في
 

 ذي تدريس مجال في الماجستير أو البكالوريوس درجة على الحاصلين الإماراتيين المواطنين من هم المؤهلون المرشحون
 إثبات: المرشحين على يجب ذلك، إلى بالإضافة الإنجليزية. للغة والمتقنين صلة،

 
 الطلاب بتعلم الالتزام​●

oللطلاب. والشخصي الأكاديمي النمو بتعزيز الحقيقي الاهتمام بالتعليم: الشغف​ 
oعلى بمساعدتهم والالتزام النجاح، على القدرة لديهم الطلاب جميع بأن الإيمان العالية: التوقعات​ 

 لديهم. ما أفضل تحقيق
 المستمر والتحسين الذاتي التقييم​●

oلتطوير ملاحظات على للحصول والسعي الشخصية التدريس لممارسات المنتظم التقييم الذاتي: التقييم​ 
 لديه. التدريس مهارات

o​ والابتكارات بالأبحاث اطلاع على والبقاء المستمر المهني بالتطوير الالتزام الحياة: مدى التعلم 
 التعليمية.

oإبداعية. حلول وتقديم التعليمية التحديات تحليل على القدرة النقدي: التفكير​ 
 والتواصل التعاون ​●

oوالموارد. الأفكار ومشاركة الزملاء مع تعاوني بشكل العمل الجماعي: العمل​ 
oواضح بشكل الأفكار نقل على والقدرة قوية، وكتابية شفهية اتصال مهارات امتلاك الفعال: التواصل​ 

 وبناء.
oعام. بشكل والمجتمع والزملاء الأمور أولياء مع إيجابية علاقات بناء المجتمعية: المشاركة​ 

 

https://tls.moe.gov.ae/Downloads/SNSC%20standards%20teachers%20English.pdf
https://www.nbpts.org/certification/five-core-propostions/
https://www.nbpts.org/certification/five-core-propostions/
https://www.acs.sch.ae/about-acs
https://drive.google.com/file/d/1k_goGreuJjVWeDziuO07QDhkcXLfZdLG/view?usp=sharing


 

 المهني النمو في الرغبة ​●
o​:المهنية. والمعرفة المهارات لتعزيز استباقية خطوات اتخاذ المبادرة 
oللزملاء. الدعم وتقديم الموجهين من للتعلم الاستعداد والدعم: الإرشاد​ 

 والشمولية الثقافية بالكفاءة الوعي ​●
oالتدريس. ممارسات في الوعي هذا ودمج للطلاب الثقافية الخلفيات واحترام فهم الثقافي: الوعي​ 
oالطلاب جميع يشعر بحيث الدراسي الفصل في الطلاب جميع لاحتواء الحثيث السعي الجميع: احتواء​ 

 الدراسي. الفصل داخل والدعم بالتقدير
o​:جيد. تعليم على الطلاب جميع حصول وضمان الإنصاف بتعزيز الالتزام الإنصاف 

 
المقبولين المرشحين توقعات  

 أبوظبي. في الأمريكية الجالية مدرسة موظفو يقدمها التي البرنامجي التعلم تجارب في الانخراط​●

 المدرسة. في كامل بدوام العاملين التدريس هيئة لأعضاء النموذجية التدريس واجبات من مجموعة تجربة​●

 وعلى الخاصة للأحداث المواد وإعداد الدراسية، والوحدات الدروس وتنفيذ لتخطيط مرشد معلم مع الشراكة​●
 المدرسة. مستوى وعلى القسم مستوى

 الطلاب تعلم ودعم الاحتياجات، على بناءً الصف مستوى على المحددة والمجموعات الطلاب مع العمل​●
 بأكمله. الفصل دروس خلال وسلوكهم

 رقمي تعلمي ملف إنشاء خلال من التعلم توثيق​●
 

 والحوافز الأجر
 شهري راتب على المتدربون سيحصل​●

 الخارج في المهني التعلم فرص​●
 

 العمل ساعات
 والخميس والثلاثاء، الاثنين، أيام مساءً 4:30 الساعة حتى صباحًا 8:00
  الأربعاء يوم مساءً 5:00 الساعة حتى صباحًا 8:00
 الجمعة يوم ظهرًا 12:30 الساعة حتى صباحًا 8:00

 
 التقديم إجراءات

 الإلكتروني البريد إلى الذاتية السيرة إرسال المهتمين المرشحين على يجب​●
emiratiteacherintern@acs.sch.ae  

 تباعا. المقابلات لإجراء المختارين بالمرشحين الاتصال سيتم​●
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